
ISO 27701 : Mise en Œuvre et Pilotage du
Management de la Vie Privée
Lien :
https://innov-systems.com/formation/iso-27701-mise-en-uvre-et-pilotage-du-management-de-la-
vie-privee

 DURÉE
3 jours (21h)

 RÉFÉRENCE
SEC101

 CATÉGORIE
ISO
27701/31000/37001

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Comprendre les fondements de la norme ISO 27701 et son articulation avec le RGPD et le SMSI (ISO
27001 / ISO 27002)

 Identifier les exigences d’un PIMS (Privacy Information Management System) et savoir les intégrer dans
un système de management existant

 Acquérir une méthodologie concrète pour concevoir, déployer et maintenir un PIMS efficace

 Développer les compétences nécessaires pour auditer et améliorer la conformité à la protection de la
vie privée

 Exploiter les outils, indicateurs et documents clés pour assurer un pilotage opérationnel du PIMSIn
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 POUR QUI ?

 Responsables de la sécurité de l’information (RSSI)

 Délégués à la protection des données (DPO)

 Responsables conformité, juridiques ou qualité

 Responsables SI ou chefs de projet impliqués dans la mise en œuvre d’un PIMS

 Toute personne en charge de la gouvernance de la protection des données personnelles
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 Programme détaillé

1 / INTRODUCTION À LA PROTECTION DE LA VIE PRIVÉE ET AU CADRE RÉGLEMENTAIRE

• Enjeux stratégiques de la protection des données personnelles

• Principes du RGPD et responsabilités des acteurs

• Positionnement de la norme ISO 27701 dans l’écosystème normatif (ISO 27001 / ISO 27002 /
ISO 29100)

2 / ARCHITECTURE ET FINALITÉ DU PIMS

• Définition et objectifs d’un Privacy Information Management System

• Rôles et responsabilités : DPO, RSSI, direction, métiers

• Terminologie spécifique de la norme (PII, PII controller, PII processor)

• Intégration du PIMS dans le SMSI existant

3 / STRUCTURE ET EXIGENCES DE LA NORME ISO 27701

• Analyse des clauses additionnelles à l’ISO 27001 / 27002

• Cartographie des exigences relatives à la protection de la vie privée

• Alignement entre les exigences du RGPD et celles de la norme

4 / MISE EN ŒUVRE DU PIMS DANS L’ORGANISATION

• Étapes de planification et de mise en place

• Identification et classification des données personnelles

• Cartographie des traitements et identification des parties prenantes

• Définition du périmètre, des objectifs et des indicateurs du PIMS

5 / MESURES DE CONTRÔLE ET DE SÉCURITÉ DES DONNÉES PERSONNELLES

• Analyse des mesures techniques et organisationnelles
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• Gestion des risques liés à la vie privée (Privacy Risk Assessment)

• Contrôles essentiels : gestion des accès, chiffrement, journalisation, conservation et
suppression des données

• Bonnes pratiques de conformité et de sécurité applicative

6 / PROTECTION DES DROITS ET PRINCIPES DE VIE PRIVÉE

• Droits des personnes concernées : transparence, accès, rectification, suppression, portabilité

• Privacy by Design et Privacy by Default : intégration dans les projets

• Gestion des consentements, traitements transfrontaliers et relations avec les sous-traitants

• Évaluation d’impact sur la vie privée (PIA) et plan d’action associé

7 / OUTILS ET DOCUMENTATION DU PIMS

• Construction de la documentation de référence : politiques, procédures, registres

• Définition et suivi des indicateurs de performance du PIMS

• Organisation de la veille réglementaire et normative

• Outils de pilotage et reporting à la direction

8 / AUDIT ET AMÉLIORATION CONTINUE DU PIMS

• Méthodologie d’audit interne et externe du PIMS

• Techniques de collecte de preuves et entretiens d’audit

• Utilisation de la grille d’audit ISO 27701

• Identification des non-conformités et plan de traitement

9 / SYNTHÈSE ET ÉVALUATION DES ACQUIS

• Récapitulatif des étapes de mise en œuvre et de maintenance du PIMS

• Échanges sur les bonnes pratiques observées dans différents secteurs

• Atelier final : élaboration d’un plan de déploiement PIMS adapté à son organisation

• Évaluation des compétences acquises et remise d’attestation
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 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 22 au 24 Juil. 2026  Présentiel - Casablanca

 16 au 18 Sep. 2026  Distanciel

 11 au 13 Nov. 2026  Distanciel

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@innov-systems.com
 Web : https//www.innov-systems.com

Document généré le 17/07/2026 — Réf : SEC101
Innov Systems — Tous droits réservés
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